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POLGARMESTERI HIVATALI NYOMTATVANY

KERELEM

SZULESI TAMOGATAS

megallapitasa irant

A tamogatas megallapitasahoz csaladi és szocialis koriilményeimrdl, jovedelmi és vagyoni
helyzetemrdl az alabbiakban szolgéltatok adatot és nyilatkozatot:

A kérelmez6 neve
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Csaladi allapota: nétlen, hajadon, hdzastars, €lettars, elvalt, kiilonéld, 6zvegy.
A lakasban milyen jogcimen lakik : tulajdonos, csaladtag, haszonélvezd, albérld.

A lakas alaptertilete : .................

Az alland6 lakcimén kiviil van — e mas ingatlana : igen - nem

..........

AZ UJSZULOTT SZEMELYI ADATAL:

Név: anyja (leAnykori) Neve:............coovevnivieieiieeenns
Sziiletési hely:.....o.ooeiiiii i sziiletési id6:.........oeiiiiiiin,

TAT szam: L1 0]-C10O1-CI 00

A kérelmezo csaladjaban ¢l eltartott kiskoruak :

Neév Sziil.hely Sziil. id6 | Anyja neve TAJ szam Rokoni kapcsolat
(év. ho. nap)

A kérelmezovel kozos haztartasban é16 egyéb személyek :

Név Sziil.hely Sziil. id6 | Anyja neve TAJ szam Rokoni kapcsolat
(év. hd. nap)




JOVEDELEMNYILATKOZAT
A kérelmezd, valamint csaladjaban él6 kozeli hozzatartozok havi jovedelme forintban:

A. B.
A jovedelem tipusa Kérelmez6 HET;?;?;S/ Csaladban él6 egyéb nagykoru személyek
1. | Munkaviszonybdl és
mas foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazd jovedelem:
2. | Tarsas és egyéni vallalkozasbl, 6s-
termeldi, illetve szellemi és mas 6nall6
tevékenységhbdl szarmazé
3. | Tappénz, gyermekgondozasi tdmoga-
tasok
4. |Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri
rendszeres szocidlis ellatasok
5. | Onkormanyzat, jarasi hivatal és mun-
kalgyi szervek altal folyositott ellata-
sok
6. | Egyéb jovedelem
7. | Osszes jovedelem:
A kérelmezd csaladjaban az egy fére jutd havi nettd jovedelem: | ..ccoovvvvviiiiiiii Ft

Nyilatkozat:

Biintetojogi felelosségem teljes tudataban kijelentem, hogy
- életvitelszerlien a lakdhelyemen vagy a tartozkodasi helyemen élek* (a megfeleld rész alahuzando),

- a haztartasom tagjaiként feltiintetett személyek életvitelszerlien az enyémmel megegyezé lakcimen élnek,
- a kdzolt adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis
ellatasokrol szo6l6 1993. évi lIl. torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv - a NAV
hataskarrel és illetékességgel rendelkezé addigazgatosaga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran torténé felnasznalasahoz.

Tudomasul veszem tovabba, hogy az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrél szol6 2016. évi CL. torvény 63.§ és 64.§.
§-aban leirtakra val6 tekintettel az altalam valétianul allitott adatok tekintetében az eljaro hatoség eljarasi birsaggal
stjthat, tovabba a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvény 17.§ (1) bekezdése alap-
jan az altalam jogosulatlanul és rosszhiszemdiien igénybe vett pénzbeli szocialis ellatas visszafizetésére kotelezhet.

A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 5. § (1) bekezdésében, valamint az altala-
nos kozigazgatasi rendtartasrdl sz6l6 2016. évi CL. tdrvény 63.§ és 64.§. §-aban leirtakra valé tekintettel az adozas
rendjérél szo6l6 2017. évi CL. térvény 128. § (1) bekezdés c) pontjaban leirtak alapjan hozzajarulok, hogy jévedelmi,-
szocialis és vagyoni helyzetemmel kapcsolatban a tényallas tisztdzasa érdekében - a szociélis igazgatasi eljaras soran
- az ligyintézd az 6nkormanyzati adoztatasommal kapcsolatban adataimrdl informaciét szerezzen.

KEIE: GO, oo e ——————
Kérelmezo alairasa




TAJEKOIZTATO A KERELEMHEZ

Tisztelt Ugyfeliink !

Kérelmének mielébbi elintézése érdekében kérjiik FIGYELMESEN olvassa el az alabbi tajékoztatot,
tovabba csatolja az On és csaladjaban él6k helyzetére vonatkozoéan a sziikséges iratokat !

FIGYELEM! A nem csatolt iratokkal kapcsolatban, valamint a pontatianul, hianyosan kitoltott adatlappal
kapcsolatban hivatalunk hianypétlasra szélitja fel a kérelmezét. A hataridén belll nem pétolt adatok, valamint
csatoland¢ iratok a kérelem elutasitasat vonjak maguk utan!

Felhivjuk figyelmét, hogy csaladjaban é16 minden személy jovedelmi viszonyairdl kételes nyilatkozni!
A jovedelemnyilatkozat ezen adatlap részét képezi (jovedelemnyilatkozat cim).

Amennyiben a nyilatkozatban szereplé jévedelmi, illetbleg vagyoni helyzetét az eljard hatosag vitatja, abban az
esetben jovedelemvizsgalatot rendel el.

Amennyiben a kérelmez6-adatlap barmely részének kitoltésével kapcsolatban kérdései meriilnének fel, kérjen
segitséget az Alapszolgaltatasi Kézpont csaladgondozéjatdl, valamint a Polgarmesteri Hivatal eljaré tgyintézéjé-
tél.

CSATOLANDO IRATOK

1. Az Ujsziil6tt SZULETESI ANYAKONYVI KIVONATANAK masolata

2. A foglalkoztatési jogviszonybdl kiesett sziilé igazolasa: 90 napnal nem régebbi munkaltato altal kiallitott
igazolas a foglalkoztatasi jogviszonyrdl

3. Jovedelemmel rendelkezdk igazolasa:

¢ 30 napnal nem régebbi munkaltaté altal kiallitott jovedelmi igazolas az utolsé havi nettd jovedelemrdl, melyben
a csaladi potlék dsszege is tlinjon ki, ha ezt postan kapja az utols6 havi szelvény

e hatosagi hatarozat (gyes, gyed, munkanélkili ellatas, csaladi potlék, arvaellatés, tartasdij) és ezen fellil utolsd
havi szamlakivonat, vagy postai szelvény (FIGYELEM! Csak postai szelvény vagy szamlakivonat nem elég)

4. Vallalkozasbél szarmazé jovedelem esetén: targyévi NAV igazolas.
(FIGYELEM! Az addbevallas fénymasolata nem elég)

5. Nyugdijasok esetén hatosagi hatarozat masolata nyugdij-megallapitasrdl és ezen felil utolsé havi szamlaki-
vonat, vagy postai szelvény (FIGYELEM! Csak postai szelvény vagy szamlakivonat nem elég)

6. Jovedelem nélkiiliek igazolasa:

o Nyilatkozatot sziikséges kitblteni (nyilatkozat-nyomtatvany beszerezheté a Polgarmesteri Hivatal (igyfélszolga-
latan) melyben nyilatkozik arrdl, hogy jelenleg nem rendelkezik munkaviszonybdl szarmazé jévedelemmel, vagy

o Munkaugyi Kézpont vaci kirendeltsége altal igazolt nyilvantartasba vételi kérelem méasolata

7. Albérléknél: a bérleti szerz6dés fénymasolata, amely a bérleti dijat tartalmazza

8. Elvalt kérelmez6 esetén: a hazassag felbontasardl szdl6 birdsagi hatarozat fénymasolata

9. Egyediil élok/egyediil allok esetén: nyilatkozat kitdltése, melyben nyilatkozik, hogy élettarsa/hazastarsa
nincs (nyilatkozat-nyomtatvany beszerezheté a Polgarmesteri Hivatal (igyfélszolgalatan)

10. 14 éven feliili tanulok esetén: tanuloi jogviszony igazolasa




Sziilési thmogatasban részesithetd azon Ujsziiltt gyermeket neveld csalad, amelyben a sziilé a gyermek sziiletését kdveto-
en a foglalkoztatési jogviszonybdl kiesik.

A Jegyz6 kérelem alapjan szilési tAmogatasban részesiti azon Ujsz(ilétt gyermeket neveld 2 éve Gédon allandd lakcimmel
rendelkez6 és Godon életvitel szerlien tartézkodd csaladot, amely csaladban az egy f6re jutd nettd jévedelem nem haladja
meg a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb dsszegének két és félszeresét és a szlilé igazolja a gyermek sziiletését meg-
eléz6 idészakra foglalkoztatasi jogviszonyat, valamint a gyermek szliletésének datumat.

A szlilési tdmogatas dsszege Ujszlilétt gyermekenként 30.000 Ft.

A tdmogatas iranti kérelem benyujtasanak hatarideje a gyermek sziiletésétdl szamitott 60 nap. A hataridé elmulaszta-
sa jogveszto.

A Jegyz6 elutasitja a kérelmet, ha a kérelmez0 élet- és jovedelemi viszonyai nem felelnek meg a fentiekben foglaltaknak.
Szilési tAmogatas egy gyermekre csak egyszer igényelhetd.

I. KAPCSOLODO FOGALMAK:

1.1. Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

1.2. Egyediilall6: az a személy, aki hajadon, nétlen, dzvegy, elvalt vagy hazastarsatol kilon él, kivéve, ha élettarsa van.

1.3. Csalad: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujtdé bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben
egyutt él6, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez kdzeli hozzatartozok kdzdssége.

Il. JOVEDELEM: a személyi jovedelemadérdl szol6 térvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfdldrél szarmazo - meg-
szerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemkeént figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is,
tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerUsitett vallalkozbi adordl, illetve az egyszerdsitett kdzteherviselési hozzajarulas-
rél sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2.1. A j6vedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A netto jovedelem kiszamitadsanal a bevételt az elismert kolt-
ségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni.

2.2. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadarol szolo térvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.
2.3. Nem minésiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani:

1. a temetési segély, az alkalmanként adott tmeneti segély, az dnkormanyzati segély, rendkivili telepllési tamogatés, a
lakésfenntartasi timogatés, az adossagcsokkentési tdmogatas,

2. a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti tdmogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése
szerinti potlék, a nevel6szilék szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatésa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megéllapitisa kivételével a sulyos mozgéskorlatozott szemé-
lyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tdmogatas,

6. a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

7. az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett foglalkoztatasrél szdlé térvény alapjan
torténé munkavégzésnek, valamint a természetes személyek koz6tt az addrendszeren kivili keresettel jard foglalkoztatésra
vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkéara létesitett munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretében torténé mun-
kavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyuijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyuijtott tamogatas,

10. a szocialis szdvetkezet (ide nem értve az iskolaszévetkezetet) tagja altal a szvetkezetben végzett tevékenység ellenér-
tékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl sz616 térvény alapjan adémentes bevétel.




