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B Bizalmas:
ELOLAP
(El6terjesztések beadasakor kotelez6 az adottformanyomtatvany kitoltése hivatkozassal
God Varos Onkorméanyzata 33/2014. (XI1. 1.) szamu rendeletében foglaltakra.)

ElGterjesztés cime: A Godi Kastély Ovoda intézményvezetésére vonatkozo palyazati felhivas

A megbizott intézményvezet6 megbizatasa 2022. jalius 31. napjan lejar. A palyaztatasi folyamai
Az elGterjesztés tartalma: idGigényessége miatt a Képvisel6-testiletnek ki kell irni a vezet6i allas palyazatat. Palyéazati

feltételek a Kjt. 20/A.8 és 21/A.8 alapjan keruilnek kiirasra (hatarozati javaslat melléklete)
Ulés fajtaja*: nyilt
ElGterjeszt6 neve: dr. Hekman Tibor

Saho Agnes dr. Hekman Tibor

Az el6terjesztést készitette:

Személyi érintettség esetén a zart
ilés kérésére vonatkoz6
nyilatkozatra utalas:

Az el6terjesztés beadasanak
datuma**: IOI I G IA

Siirg6sség indoka:

Atadas formaja: Xz el6terjesztés leadasa mind elektronikus forméaban (word-formatumban), mind papiralapon kotelezé.

Szocidlis, Egészségugyi és Lakasligyi Bizottsag O
Targyalja: Pénziigyi Ellenérz6, Kozbeszerzési és Jogi Bizottsag O
yala: Varosfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottség B
Képvisel6-testiilet B
_ _ NEM: B IGEN: O
Szerepelt-e korabbi napirenden: ' Az el6z6 dontés eredménye (hatarozatszam):
El6zmény mellékletként csatolva: (1
NEM: B IGEN: O
Pénzligyi allasfoglalast igényel: ' Pénziigyi forrashely-megjeldlést tartalmaz: &
Pénziigyi osztalyvezetd ellenjegyzEse:........cccevovrreerenireriererenieenenes
Jogi allasfoglalést igényel: NEM: B IGEN-O
Véleményez6 jogasz:
Varosiizemeltetési EGYETERT: O NEM ERT EGYET: O
tanacsnok
Sport és viziigyi EGYETERT: O NEM ERT EGYET: O
Tanéacsnoki vélemény: tanacsnok
y: Kornyezetvédelmi és  EGYETERT: CJNEM ERT EGYET: OJ
varosfejlesztési
tanacsnok
Kulturalis tanacsnok EGYETERT: O NEM ERT EGYET: O
Egyértelm(i hatarozati vagy . )
rendeleti javaslat: VAN: B NINCS: O
A hatarozat végrehajtasaért felel6s . .
személy megnevezése: Balogh Csaba, dr. Karman Géabor
A végrehajtasi hataridé megjeldlése |
(realis id6pont): azonna
A napirend targyalasahoz
tanacskozasi joggal meghivandok:
Atdolgozandé, targyalasra nem alkalmas: O
LY=o (=0 YT OO TSR RPR
Jegyz6i ellenjegyzés: jegyz6

Cépviseld-testileti targyalasra alkalmas:
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GMVaros Onkormanyzat
Jegyz0je

God, Pestiut8l.
E-maii:voroshaza@god.hu

ELOTERJESZTES
a Varosfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag, tovabba
a Képvisel6-testilet soron kdvetkez6 nyilt Glésére

Targy: A Godi Kastély Ovoda intézményvezetésére vonatkozo palyazati felhivas

Tisztelt Képvisel6-testilet!
Tisztelt Bizottsag!

A képviselS-testilet, mint a vezet8i megbizasi jogkor gyakorldja az 555/2021. (X.28.) szdmu
hatarozatdban - médositotta 13/2022. (1.27.) szdmuU hatarozat - 2022 julius 31-ig bizta meg a vezet6i
teendék ellatasaval a Godi Kastély Ovodajelenlegi intézményvezet6jét.

A palyaztatasi folyamat id6igényessége miatt indokolt k6zzétenni az intézmény vezetésére vonatkozo
palyazati felhivast. (Vezet6i megbizés esetén a kozzététel id6tartama az els6dleges KSZK-n toérténd
kozzététel id6pontjatol szamitottan harminc napnal rovidebb nem lehet. A pélyazatokat, ha huszon&tnél
kevesebb akkor a szakért8i bizottsag véleményezését kdveté harminc napon belil a kinevezési jogkor
gyakorléjanak el kell biralni.)

Az intézményvezetd kivalasztasa - ha a kdznevelési torvény masképp nem rendelkezik - nyilvanos
palyazat atjan torténik. A Kastély Ovoda intézményvezetSi palyazatdnak esetében ezen eltér§

rendelkezések nem alkalmazhatok.
A pélyazati felhivasban meg kell jel6lIni:
a) a munkaltatd és a betoltendé munkakor, vezet6i beosztas megnevezését,
b) a munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,
d) a palyazat részeként benyudjtandé iratokat, igazolasokat, tovabba
e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.
f) a munkahely megjel6lését,
g) a magasabb vezet6i beosztasra torténé megbizas idétartamat,
h) a megbizas kezd6 napjat és megsz(inésének idépontjat, valamint
i) a beosztashoz kapcsol6do juttatasokat.

A pélyéazati felhivast a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv internetes oldalan
kell kozzétenni. Emellett a palyazati felhivast, és a kinevezés feltételeit a helyben szokasos mddon
koteles kdzzétenni.

Helyben szokasos moédnak a polgarmesteri hivatal hirdetdtabladjan és az dnkorméanyzat honlapjan
torténé megjelenés mindsal.



A pélyéazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyligyi kdzpont honlapjan valo
els6dleges kozzétételétdl szamitott harminc napnal - révidebb nem lehet.

A vezet8i megbizas id6tartama torvény legfeljebb 5 évig terjed6 hatarozott id6re szélhat. Az intézmény
alapité okiratanak 5.1.pontja alapjan az intézményvezet6i megbizas 5 évre szdl.

Kinevezést csak az kaphat, aki a palyazaton részt vett, megfelelt a palyazati feltételeknek és vele
egyébként kozalkalmazotti jogviszony létesithetf, vagy mar koézalkalmazotti jogviszonyban all az
intézménnyel.

Ajogszabalyokban el6irt palyazati feltételrendszeren az intézményre el&irt intézményvezet6i képesitési
el6irasokon péalyazat kiiréja nem valtoztathat. El6ényként a jogszabalyban el6irtnal  tébb szakmai
gyakorlatot vagy esetleg helyismeret meglétét fogalmazhatja meg. Ezen az elénydkre valé utalast a
palyazati felhivas tartalmazza.

Ha jogszabalyi el8iras vagy a munkaltatd dontése alapjan a koznevelési intézmény vezetdjének
megbizasa, munkaszerz6dése hatarozott id6re szol, és a hatarozott id6 alapjan a megbizas vagy a
munkaszerz8dés utolsé napja nem ajulius 1-jét6l augusztus 15-ig terjedd id6szakra esne, a meghizas, a
munkaszerz6dés lejartdnak id6pontjat akkor is erre az id6szakra kell meghatarozni, ha az ajogszabalyi
eléirdas vagy munkaltatéi dontés alapjan meghatarozott hataridé végénél legfeljebb hat hoénappal
korabban vagy késébb jarna le.

A pélyazati felhivas tartalmazza a vezet6i meghizds egyéb, az el6terjesztésben nem részletezett
jogszabalyi és a palyazat elbiralasanal elénytjelentd feltételeket.

Az SZMSZ 2. melléklete 13.34, pontja alapjan a palyazati kiirast a VVarosfejlesztési és Kornyezetvédelmi
bizottsag véleményezi.

A palyaztatas szabalyait és az intézményvezet6i megbizas feltételeit kozalkalmazottak jogallasarol szél6
1992.évi XXXIII. térvény 20/A8 és 20/B§ szakaszai a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011.évi CXC.
térvény 67.8-68.8 szakaszai, valamint a 326/2013(V111.30.) kormanyrendelet 21.§; 21/A8-21/B§ és
22.8-27.8 szakaszai tartalmazzak.

God, 2022 februar 14.
Tisztelettel:
dr. Hekman Tibor
hat6sagi irodavezetd
akadalyoztatasa miatt helyette alairta:

arman Gabor

Hatérozatijavaslat
...12022. (11.24.) Ok. hatarozat

God Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Ggy hataroz, hogy a Kastély Ovoda intézményvezet6i munkakorének betdltésére vonatkozd palyazati
felhivast elfogadja és elrendeli a palyazati felhivasnak a kozszféra allasportaljan torténd azonnali
kozzétetelét.

Hatarid6: kozlésre azonnal
Felel6s: Tath Janos jegyz6



GodVaros Onkormanyzat
Jegyzdié

God,Pesti'uis8l.
[-mail:varoshaza@god.hu

Melléklet a /2022. szamu hatarozati javaslathoz

God Varos Onkormanyzat KépviselGtestiilete
A kozalkalmazottak jogallasarél sz6lé 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

a Godi Kastély Ovoda
intézményvezetdi (magasabb vezetd)

munkakorének betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:

hatarozatlan idejd kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A vezetdi megbizas id6tartama: A vezet6i megbizas 6t éves hatarozott idGre, 2022 augusztus 1-t6l
2027 julius 31-ig szol

A munkavégzés helye:
Pest megye 2131 God Béke u. 3.

A munkakérbe tartozd, illetve a vezet6i megbizassal jaro Iényeges feladatok:

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. tbrvény 69. §-aban meghatarozott feladatok.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kézalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011.évi CXC. térvény a 326/2013(V111.30.) korményrendelet
és a fenntart6 rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

a nemzeti kdznevelési torvény 67.8 (1) bekezdésében meghatarozott fels6fokd iskolai
végzettség és szakképzettség
pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézményvezet6i szakképzettség
legalabb négy év 6vodapedagdgus munkakérben szerzett szakmai gyakorlat
magyar allampolgarsag
cselekvképesség
blintetlen el&élet, illetve annak igazolasa, hogy a palyazé nem all foglakozastél valé
eltiltas hatalya alatt
- A nevelési intézményben pedagdgus munkakdrben fennalld, hatarozatlan idére, teljes
munkaiddre szolé alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejlileg pedagégus munkakdrben
torténd, hatarozatlan idejd, teljes munkaid6re sz616 alkalmazés vallalésa.
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasanak vallalasa

A palyéazat elbiralasa soran el6nyt jelent:

tobb éves 6vodai intézményvezetbi gyakorlat
helyismeret



A palyazat részeként benyajtandé iratok, igazolasok:

- Szakmai Onéletrajz
- Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé szakmai és vezet6i program

-Végzettséget igazoldé dokumentumok masolata
- Szakmai gyakorlatot igazolé munkaltat6i igazolas

0 napndl nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany a blntetlen el6élet igazolasara, valamint arrél, hogy
a palyazé nem all olyan foglalkozastdl eltiltas alatt, mely a kézalkalmazotti jogviszony létesitését nem
teszi lehet6veé, vagy annak megkérését igazold irat.

A pélyazd nyilatkozata arrol, hogy hozzajarul a pdalyazati anyagban szerepld személyes adatok
palyazati eljarassal 0sszefiiggd kezeléséhez, tovabba arrél, hogy a palyazat elbiralasaban részt vevék a
palyazati anyagot megismerhetik, abba betekinthetnek.

- Nyilatkozat a palyazat nyilt, vagy zart tilésen torténé targyalasarol.
- Nyilatkozat, hogy a palyazoval szemben nem all fenn a kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. torvény
67. § (2) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenség.

- Nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasarol.

A munkakor betélthet6ségének id6pontja:
A munkakor legkorabban 2022 augusztus 1-t8l télthetd be.

A palyazat benyuljtdsanak hatérideje: a www.kozigallas.gov.hu oldalon tortént megjelenés
id6pontjatol szamitott harminc nap.

A pélyéazati Kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Toth Janos jegyz6 nydjt, a 06-30/ 280 -74-27 -
es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- Postai Uton, a palyazatnak a palyazati anyagnak God Varos Onkormanyzata cimére
torténd megkiildésével (2171 Goéd Pesti u. 81.). Kéijiuk a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: 1/..../2021 , valamint a munkakor megnevezeéset:
Ovodavezetd.

- Személyesen: Téth Janos jegyz6, 2131 Goéd Pesti u. 81.

-Emailen: jegyzo@god.hu

A pélyazat elbiralasanak hatarideje:

A bizottsag irasbeli véleményét mérlegelve a palyazati hataridé lejartat kdvetd elsd munkaterv szerinti
képvisel6-testiileti Glésen

A pélyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
www.god.hu 2022 februar ....

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.god.hu honlapon szerezhet.



