
napirendi pont**
Bizalmas: □

ELŐLAP
(előterjesztések beadásakor kitöltése kötelező)

Előterjesztés címe:

Döntés a 2023. évre, valamint 2024. január hónapra vonatkozó igazgatási 
szünet elrendeléséről, valamint a 254/2022. (X. 27.) önkormányzati 
határozattal bevezetett eltérő munka- és ügyfélfogadási rend hatályon kívül 
helyezéséről

Az előterjesztés tartalma: A Gödi Polgármesteri Hivatal dolgozói számára rendes szabadság terhére igazgatási szünet 
megállapítása, a 254/2022. (X. 27.) Ők. határozattal elrendelt otthoni munkavégzés eltörlése.

Előterjesztő neve: Szilágyi László alpolgármester

Az előterjesztést készítette:
Sáhó Ágnes munkaügyi ügyintéző Szabó Cintia titkársági ügyintéző

LjsxlG CajxWs

Az előterjesztés beadásának dátuma*: 2023. március 23.
Sürgősség indoka:
Ülés fajtája: Nyílt ülésen tárgyalandó: EJ Zárt ülésen tárgyalandó: □ Zárt ülésen tárgyalható: □
Zárt ülés elrendelésére vonatkozó . 
jogszabályi hely:

Döntés fajtája: Rendelet: El

Határozat:
Normatív: El
Hatósági: □
Egyéb: □

Döntéshozatalhoz szükséges többség: Egyszerű: El Minősített: EJ

Név szerinti szavazást igényel: NEM: El IGEN: □

Titkos szavazást igényel: NEM: El IGEN: □

A határozat végrehajtásáért felelős 
személy megnevezése: polgármester, jegyző

A végrehajtási határidő megjelölése 
(reális időpont): 2023. március 30.

Szerepelt-e korábbi napirenden: NEM: El IGEN: □ Az előző döntés száma:
Előzmény mellékletként csatolva: □

Pénzügyi állásfoglalást igényel: NEM: El IGEN: □
Pénzügyi forráshely-megjelölést tartalmaz: □
Pénzügyi osztályvezető ellenjegyzése: ..........................................

Jogi állásfoglalást igényel: NEM: [x] IGEN: □
Véleményező jogász:.....................................................................

Tárgyalja:

Szociális, Egészségügyi és Lakásügyi Bizottság □
Városfejlesztési és Környezetvédelmi Bizottság □
Pénzügyi, Ellenőrző, Közbeszerzési és Jogi Bizottság El 
Cépviselő-testület EJ
Városüzemelteié 
h tanácsnok

EGYETÉRT: □ NEM ÉRT EGYET: □

Tanácsnoki vélemény:
Sportügyi 
anácsnok

EGYETÉRT: □ NEM ÉRT EGYET: □

A napirend tárgyalásához 
tanácskozási joggal meghívandók:

r

Jegyzői ellenjegyzés:

átdolgozandó, tárgyalásra nem alkalmas: □
Megjegyzés:......... .................................................................

jegyző
ICépviselő-testületi és/vagy bizottsági tárgyalásra alkalmas:

je^ /ző '
* jegyzőkönyvvezető tölti ki



Göd Város Önkormányzata
2131 Göd, Pesti út 81.
E-mail: varoshaza@god.hu

ELŐTERJESZTÉS
Göd Város Önkormányzata Képviselő-testületének, valamint 

Pénzügyi, Ellenőrző, Közbeszerzési és Jogi Bizottságának 
soron következő ülésére

Tárgy: Döntés a 2023. évre, valamint 2024. január hónapra vonatkozó igazgatási szünet elrendeléséről, 
valamint a 254/2022. (X. 27.) önkormányzati határozattal bevezetett eltérő munka- és ügyfélfogadási 
rend hatályon kívül helyezéséről

Tisztelt Képviselő-testület!
Tisztelt Bizottság!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése lehetőséget 
biztosít az önkormányzat képviselő-testülete részére, hogy rendes szabadság kiadására igazgatási szünet 
elrendelése mellett döntsön.

A 2023. évben egyetlen olyan munkaszüneti nap sem lesz, melyre tekintettel szombati munkanap 
bevezetésére kerülne sor. A sajtóban megjelent - de jogszabállyal eddig még alá nem támasztott - 
információk szerint az általános, országos nyári igazgatási szünet 2023. augusztus 7. napjától 2023. 
augusztus 15. napjáig, a téli igazgatási szünet 2023. december 27. napjától 2023. december 29. napjáig 
tartó időszakra lesz meghirdetve.

A Gödi Polgármesteri Hivatal ehhez némiképp igazodva, 2023. augusztus 7. és 2023. augusztus 11. 
között (5 munkanap), valamint 2023. december 22. napjától 2024. január 2. napjáig tartó idó'szakra 
(5 munkanap) rendel el igazgatási szünetet.

Az igazgatási szünet ideje alatt a Polgármesteri Hivatalban általános ügyfélfogadás nincs, a 
halaszthatatlan ügyek intézése a korábbi gyakorlatnak megfelelően kialakított telefonos ügyeleti 
rendben meghatározott módon történik.

Mindezekre tekintettel az alábbi rendelet-tervezetet terjesztem a T. Bizottság és T. Képviselő-testület 
elé szíves támogatás és megalkotás céljából.

Rendelet-tervezet:

Göd Város Önkormányzata Képviselő-testületének
.../2023. (...) önkormányzati rendelete

a 2023. évre, valamint 2024. január hónapra vonatkozó igazgatási szünet 
Gödi Polgármesteri Hivatalban történő elrendeléséről

Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében 
meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. 
törvény 232. § (3) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. §

A rendelet hatálya a Gödi Polgármesteri Hivatalban (a továbbiakban: Hivatal) alkalmazott 
köztisztviselőkre és ügykezelőkre, valamint munkavállalókra (a továbbiakban együtt: foglalkoztatott), 
továbbá a Hivatalt egyéb foglalkoztatásra irányuló vagy megbízási jogviszony keretében munkavégzési 
helyszínül használó személyekre terjed ki.
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2. §

Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete
a) 2023. augusztus 7. napjától 2023. augusztus 11. napjáig,
b) 2023. december 22. napjára,
c) 2023. december 27. napjától 2023. december 29. napjáig,
d) 2024. január 2. napjára

a Hivatalban igazgatási szünetet rendel el.

3. §

(1) Az igazgatási szünet ideje alatt a foglalkoztatottak részére rendes szabadságot kell kiadni, illetve azt 
a foglalkoztatottnak ki kell vennie.
(2) A 2. § szerinti igazgatási szünetek ideje alatt a Hivatal zárva tart.
(3) A jegyző az igazgatási szünet idejére Göd Város Önkormányzata működéséhez feltétlenül szükséges, 
halaszthatatlan feladatok elvégzése érdekében a rendes szabadság kivétele alól részben vagy egészben 
felmentést adhat.

4.§

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba, és 2024. január 3-án hatályát veszti.

Szilágyi László 
polgármesteri jogkört gyakorló 

alpolgármester

Tóth János
jegyző

Végső előterjesztői indokolás

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése szerint a képviselő­
testület - a Kormány ajánlásának figyelembevételével - rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet 
rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre 
megállapított alapszabadságának háromötödét. Az igazgatási szünet elrendelése lehetőséget biztosít 
arra, hogy a Polgármesteri Hivatalban a munkavégzés szervezettebben, koncentráltabban valósuljon 
meg, ezáltal kellő időben tervezhetővé válik a nyári és az év végi munkarend.

2131 Göd, Pesti út 81. ISI 2131 Göd, Pf. 28. S 27/530-064 Fax: 27/345-279
E-mail: varoshaza@god.hu KRID: 357521719 Hivatali kapu: GÖDÖK
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HATÁSVIZSGÁLAT
a 2023. évre, valamint 2024. január hónapra vonatkozó igazgatási szünet Gödi Polgármesteri 

Hivatalban történő elrendeléséről
.../2023. (...) önkormányzati rendelet megalkotásához

(a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. §-a alapján)

1. Társadalmi hatása: O nincs
X van:

A megfelelő időben elrendelt igazgatási szünet a dolgozók számára már előre kiszámíthatóvá teszi a 
nyári, illetve az év végi munkarendet, kellő időben tervezhetővé válik a szabadságolási rend, az 
ügyfelek fel tudnak készülni a nyári és az év végi munkarend-változásra.

2. Gazdasági, költségvetési hatása: O nincs
X van:

Az igazgatási szünet gazdasági, költségvetési szempontból a Polgármesteri Hivatal dologi kiadásainak 
kismértékű megtakarítását eredményezheti.

3. Környezeti és egészségügyi következménye: O nincs
X van:

Az igazgatási szünet lehetőség arra, hogy a dolgozók pihenése ezáltal biztosított legyen, hozzájárulva 
így az egészségi rekreációjukhoz.

4. Adminisztratív terheket befolyásoló hatása: O nincs
X van:

Az igazgatási szünet alatt a hivatali munka korlátozott mértékben folyik, ezért fontos tekintettel lenni 
az ezen időszakra eső határidős feladatokra.

5. Megalkotásának szükségessége, a rendeletalkotás elmaradásának várható következménye:
O nincs
X van:

Az igazgatási szünet elrendelése lehetőség, ebből fakadóan kötelező érvényű rendeletalkotási 
kötelezettség nincs, azonban az igazgatási szünet elrendelése lehetőséget biztosít arra, hogy a 
Polgármesteri Hivatalban a munkavégzés szervezettebben, koncentráltabban valósuljon meg.

6. Alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek fennállása:
O nincs
X van:

A szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak.

7. Egyéb hatás: X nincs
O van

2131 Göd, Pesti út 81. H 2131 Göd, Pf. 28. S 27/530-064 Fax: 27/345-279
E-mail: varoshaza@god.hu KRID: 357521719 Hivatali kapu: GÖDÖK
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A Gödi Polgármesteri Hivatal jegyzője a Képviselő-testület Göd város energiagazdálkodásával 
kapcsolatos szükséges intézkedésekről szóló 254/2022. (X. 27.) önkormányzati határozatára 
hivatkozással a távmunkavégzés elrendeléséről és feltételeiről szóló 5/2022. (XI. 8.) jegyzői utasítást 
adta ki.

Tekintettel a közelgő időközi polgármester-, és képviselő-választásra - annak előkészítésével járó 
hivatali teendőkre, melyek pénteki napon is jelenlétet igényelnek -2023. március 30. napjától az otthoni 
munkavégzés megszüntetését javasoljuk.

Mindezekre figyelemmel a Gödi Polgármesteri Hivatal ügyfélfogadási rendjét 2023. április 3. napjától 
az alábbiak szerint ,a korábbi rendnek megfelelően módosítani szükséges:

Hétfő: 13:00-18:00
Kedd: Nincs ügyfélfogadás.
Szerda: 8:00-12:00; 13:00-16:00
Csütörtök: Nincs ügyfélfogadás.
Péntek: 8:00-12:00

Fentiekre tekintettel az alábbi határozati javaslatokat terjesztem a T. Bizottság, valamint a T. Képviselő­
testület elé szíves támogatás és elfogadás céljából.

Határozati javaslatok:

.../2023. (...) Ök. határozat

Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

az általa hozott 254/2022. (X. 27.) önkormányzati határozat 3. pontját, valamint 1. mellékletét 
visszavonja.

Felkéri a jegyzőt a távmunkavégzés elrendeléséről és feltételeiről szóló 5/2022. (XI. 8.) jegyzői 
utasítás hatályon kívül helyezésére.

Felelős: polgármester 
Hivatali felelős: jegyző 
Határidő: 2023. március 30.

.../2023. (...) Ök. határozat

Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 67. § (1) bekezdés d) 
pontja alapján a Gödi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 4/2020. 
(III. 4.) polgármesteri és jegyzői együttes utasítás módosítását jelen határozat melléklete szerint 
elfogadja.

Felelős: polgármester
Hivatali felelős: jegyző
Határidő: azonnal

Melléklet a .../2023. (...) Ök. határozathoz:

2131 Göd, Pesti út 81. E 2131 Göd, Pf. 28. ® 27/530-064 Fax: 27/345-279
E-mail: varoshaza@god.hu KRID: 357521719 Hivatali kapu: GÖDÖK



5

.../2023. (...) polgármesteri és jegyzői együttes utasítás
a Gödi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 4/2020. (III. 4.) 

polgármesteri és jegyzői együttes utasítás módosításáról

A Gödi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatát a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 67. § (1) bekezdés b), d) és f) pontjaira, a 81- 
84. §-aira, az ál lám háztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 10. § (5) bekezdésére, valamint a 
jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 23. § (4) bekezdés j) pontjára tekintettel - az államháztartás 
működési rendjéről szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésének, valamint Göd 
Város Önkormányzata Képviselő-testületének a köztisztviselők jogállásának szabályozásáról szóló 
18/2015. (VI. 26.) önkormányzati rendelet figyelembevételével a Gödi Polgármesteri Hivatal Szervezeti 
és Működési Szabályzatáról szóló 4/2020. (III. 4.) polgármesteri és jegyzői együttes utasítás 
módosításáról az alábbiakat rendelem el:

1. Hatályát veszti a Gödi Polgármesteri Hivatal Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 4/2020. 
(III. 4.) polgármesteri és jegyzői együttes utasítás 3. melléklete.

2. Ezen utasítás a kihirdetést követő napon lép hatályba.

Szilágyi László 
polgármesteri jogkört gyakorló 

alpolgármester

Tóth János
jegyző

Jelen utasítás 2023 napján kihirdetésre került.

Tóth János 
jegyző

Göd, 2023. március 23.

Szilágyi László 
polgármesteri jogkörben eljáró 

alpolgármester

2131 Göd, Pesti út 81. S 2131 Göd, Pf. 28. S 27/530-064 Fax: 27/345-279
E-maii: varoshaza@god.hu KRID: 357521719 Hivatali kapu: GÖDÖK



Göd Város Önkormányzata 
2131 Göd, Pesti út 81.

HATÁROZAT

254/2022. (X. 27.) Képviselő-testületi határozat

"Döntés Göd város energiagazdálkodásával kapcsolatban szükséges intézkedésekről"

254/2022. (X. 27.) Ök. határozat

Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete

úgy dönt, hogy Ukrajna területén fennálló fegyveres konfliktusra, illetve a humanitárius katasztrófára 
tekintettel, valamint ezek magyarországi következményeinek az elhárítása érdekében vészélyhelyzet 
kihirdetéséről és egyes veszélyhelyzeti szabályokról szóló 180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet 1. és 4. §-a, és a 
katasztrófavédelemről és a hozzá kapcsolódó egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CXXVIII. törvény 
46. § (4) bekezdése alapján, figyelemmel a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 13. § (1) bekezdésében foglaltakra az alábbi határozatot hozza:

1. Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az előre nem látható, energiaszolgáltatásban 
jelentkező akadályozottságra tekintettel, a közszolgáltatások folyamatos biztosíthatóságának 
szükségességét szem előtt tartva az önkormányzat energiaellátásnak biztosítása és a kötelező 
önkormányzati feladatellátás biztonsága érdekében úgy dönt, hogy a költségvetés tehervállaló 
képességéhez igazodóan jelentősen csökkentenie kell a beszerzendő energiamennyiséget 2021. 
bázisévhez képest. Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy az 
önkormányzati feladatellátásban résztvevő szervezetekkel (intézmények, cégek) működtetésében lévő 
vagyontárgyak energiafelhasználásának csökkentését célzó javaslatot készítsen elő és erről 2022. 
november végi rendes testületi ülésre előterjesztésként egy tájékoztatás kerüljön benyújtásra. Göd 
Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a polgármestert, hogy ehhez szükséges 
intézkedéseket tegye meg, szükséges egyeztetéseket folytassa le és a tárgyalások során a 
munkahelyek megtartását is vegye figyelembe.

2. Az önkormányzati fejlesztések tervezése, megvalósítása során érvényesíteni kell az alábbiakat:

2.1. A jövőbeni fejlesztésekben prioritás az energiafelhasználás csökkentése, a megújuló energiaforrások 
felhasználása és a körforgásos gazdaság előmozdítása.

2.2. Tekintettel arra, hogy az önkormányzati saját forrás lehetősége erősen korlátozott, ezért a fejlesztések 
tervezése során figyelembe kell venni a különböző finanszírozási lehetőségeket.

2.3. A fentiek érdekében felkéri a jegyzőt a meglévő rendeletek szükség szerinti módosításának előkészítésére.

3. Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy a Kormány 1438/2022, (IX. 9.) 
Korm. határozata a központi költségvetési szervek földgáz-beszerzésével összefüggő további 
kötelezettségvállalásairól határozatnak eleget téve a Polgármesteri Hivatal nyitvatartási idejét 2022. 
november 1. napjától átmeneti jelleggel csökkentse az 1. számú melléklet szerint. A Polgármesteri 
Hivatal fűtését nyitvatartási napon 12:00 órától temperáló módon kell működtetni és csakis rendkívüli 
esetben, jegyzői hozzájárulás mellett lehet ezt meghaladó hőmérsékletet elérve fűteni pénteken, 
szombaton vagy vasárnap.

4. Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy a városi rendezvényeket 
vizsgálják meg és javaslatot kell tenni, hogy a 2023. májusáig lezajló rendezvények hogyan tarthatóak 
meg a legalacsonyabb költségek mellett.

5. 194/2022. (IX. 13.) Képviselő-testületi határozat (Döntés a „Földgáz beszerzése Gödön 2022.10.01- 
2023.10.01.” tárgyú közbeszerzési eljárás lezárásáról - egyedi támogatási kérelem benyújtása) 
módosítása szükséges. A módosítással az alábbi szöveg lép érvénybe: „Göd Város Önkormányzatának 
Képviselő-testülete felkéri a jegyzőt, hogy Göd Város Önkormányzata vonatkozásában jelentkező 
villamos energia és gázártöbblet miatti kiadások finanszírozását segítő működési támogatás igénylése 
céljából nyújtson be egyedi támogatás iránti kérelmet Pest Megye Önkormányzatához.”

6. Göd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felkéri a Városfejlesztési és Környezetvédelmi 
Bizottságot, hogy energetika tanulmányt készíttessen el az önkormányzati intézményekre és az 
elkészült tanulmányt mutassa be a Képviselő-testületnek.



Forrás a 6. pont tekintetében: a Városfejlesztési és Környezetvédelmi Bizottság költségvetési kerete legfeljebb 
3 millió forint összegben

Felelős: Tóth János jegyző, Balogh Csaba polgármester, Városfejlesztési és Környezetvédelmi Bizottság 
Határidő: azonnal

1. melléklet a 254/2022. (X. 27.) Ök. határozathoz:

POLGÁRMESTERI HIVATAL ÜGYFÉLFOGADÁSI NYITVATARTÁSI IDEJE

Javasolt ügyfélfogadási idő:
Hétfő: 8:00-12:00, 13:00-18:00
Szerda: 8:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: NINCS

Javasolt munkarend:
Hétfő, kedd, szerda: normál
Csütörtök: 07:30-12:00, délután home Office
Péntek: délelőtt home Office

Határidők, felelősök:

Határidő: azonnal, Felelős: polgármester, Hivatali felelős: jegyző

Határidő: azonnal, Felelős: Városfejlesztési és Környezetvédelmi Bizottság, Hivatali felelős: jegyző

K. m. f.
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A kivonat hiteléül: jegyzőkönyvvezető 37
GOt


